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Proibição de trabalho infantil
Combate ao trabalho análogo à escravidão
Ambiente livre de discriminação

⚖ 🤝

Código de Conduta WAN AÇOS

Nossos Valores e Princípios

Compromisso com Ética, Integridade e Responsabilidade

A WAN AÇOS tem profundo compromisso com a legalidade e princípios éticos. Este Código de Conduta estabelece as diretrizes para 
fornecedores, parceiros, colaboradores e terceirizados, garantindo relações de trabalho e negócios baseadas em um ambiente saudável, 

comprometido com a legalidade e princípios éticos.

Nossos Pilares Fundamentais

Respeito total à legislação trabalhista brasileira

Proteção de Dados

Conformidade total com a LGPD (Lei nº 13.709/2018)

 Segurança de dados pessoais
 Privacidade garantida
 Tratamento responsável de informações

Meio Ambiente

Compromisso com a sustentabilidade e legislação ambiental

 Tolerância zero com práticas corruptivas
 Notificação imediata de suspeitas
 Transparência em todas as relações

Anticorrupção

Trabalho Legal

Cumprimento rigoroso da Lei Anticorrupção nº 12.846/2013

🛡 Anticorrupção

Gestão adequada de resíduos

Regularidade jurídica

Ausência de restrições e sanções legais Parcerias baseadas em confiança e transparência

Tratamento de materiais perigosos
Responsabilidade ambiental

Comunicação aberta

Qualidade nos serviços

Monitoramento contínuo

Histórico limpo

Conformidade regulatória

Detalhamento dos Compromissos

Qualquer suspeita ou violação à LGPD deve ser notificada imediatamente e por escrito à WAN.

É inadmissível a qualquer fornecedor, parceiro, colaborador ou terceirizado a violação da Lei Anticorrupção nº 12.846/2013 e legislações posteriores aplicáveis.

Todos devem notificar imediatamente e por escrito à WAN qualquer suspeita ou violação ao disposto na referida lei.

O eventual descumprimento de quaisquer deveres ou obrigações legais não gera responsabilidade solidária ou subsidiária à WAN, ficando somente a parte infratora, nos termos 
da lei, sujeita às sanções legais e contratuais pertinentes.

👷 Mão de Obra Legal

Toda a mão de obra utilizada em contratos firmados com a WAN deverá obedecer estritamente à legislação aplicável, não se admitindo serviços prestados sem vínculo contratual 
formal.

É terminantemente vedado:
 Empregar ou utilizar mão de obra infantil, escrava ou análoga à escrava
 Qualquer forma de discriminação na escolha das pessoas disponibilizadas para cumprimento dos contratos
 Contratar ou manter relações com empresas que utilizem, explorem ou empreguem trabalho infantil

🔒 Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD)

Fornecedores, parceiros, colaboradores e terceirizados comprometem-se a não violar a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei nº 13.709/2018) e legislações posteriores 
aplicáveis.

O eventual descumprimento de deveres ou obrigações relacionados à LGPD não gera responsabilidade solidária ou subsidiária à WAN, ficando somente a parte infratora sujeita 
às sanções legais e contratuais pertinentes.

🌱 Compromissos Ambientais

Fornecedores, terceirizados, parceiros e colaboradores obrigam-se expressamente ao cumprimento de toda legislação ambiental aplicável em relação às atividades decorrentes de 
contratos com a WAN.

Comprometem-se especialmente com:
Adequada gestão e tratamento de qualquer tipo de resíduos tóxicos ou perigosos
Execução de atividades de tratamento, armazenamento e gestão conforme disposições legais

Integridade Relacionamento Ético

Responsabilidade por qualquer dano ambiental relacionado às atividades



Qualidade

Compromisso com a excelência na entrega de produtos e serviços.

Comunicação

Manutenção de canais abertos para esclarecimentos e resolução de questões.

Monitoramento

Todas as negociações devem ser conduzidas com honestidade e transparência total.
💎

📞 Canal de Denúncias e Esclarecimentos

Em caso de dúvidas ou necessidade de reportar violações a este Código de Conduta, entre em contato através dos canais oficiais da empresa.

wan.adm@wanacos.com.br | (11) 4595-8328

📥 Baixar Código Completo 

A WAN reserva-se o direito de auditar e avaliar periodicamente seus fornecedores quanto ao cumprimento deste código.

✅
Conformidade

Fornecedores devem cumprir todas as exigências estabelecidas neste Código de Conduta.

⭐

💬

🔍

Princípios do Relacionamento com Fornecedores

Integridade


